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1. Umumi malumat

Tadris fonlari modullasdirilmis strukturda olan bu tahsil proqrami tahsilalanlarin miivafiq
saha tizra bilik, bacariq va vardislara yiyalonmalarina imkan yaratmaqla onlar1 semarali amak
foaliyyatine hazirlayacaq. Programi ugurla basa vuran tahsilalanlar miiasir amak bazarinda
iscidan talab olunan ve isagdtiiranlar tarafindan miiayyan edilan saristalara yiyalonacaklar.

Tahsil programi “Tahsil hagqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanununa va Azarbaycan
Respublikasinin Nazirlar Kabinetinin miivafiq garari ils tasdiq olunmus “Orta ixtisas tohsilinin
dovlat standarti ve proqrami”na uygun hazirlanmigdir.

2. Toahsil programinin (Kkurikulumun) iimumi maqgsadlari

e Tohsilalanlarda 6émirboyu tahsil konsepsiyasina ve amak bazarinin talablarina uygun
zaruri saristalar formalasdirmag;

e Tohsilalanlarin 6z biznesini ugurlu sakilde qura bilmalari liglin potensialini inkisaf
etdirmoak;

e Usaqglarin qaygisina galmagi, onlarin tahliikasiz, gigiyenik saraitde saxlanmasi,
tolimatlara uygun gidalandirilmasi ve aylondirilmasini bacaran va 6z biznesini ugurlu
soakilda qura bilan yliksak saviyysli ve raqabatqabiliyyatli kadrlar hazirlamag.



Orta ixtisas tahsili tizra ixtisaslarin
tasnifatinda sifri (kodu):

Igtisadiyyatin ahats olunan sahalari:

Tahsil

Istinad edilon kvalifikasiya standarti:

Usaq baxicisi

Masgulluq tasnifatinda isin kodu:

9999

Azarbaycan Respublikasinin 6miirboyu tahsil
tizra Milli Kvalifikasiyalar Cargivaesinda
(AzMKC) saviyyasi:

5 (yenidan hazirlanma)

Qabul talablari:?

Orta ixtisas tahsili

Mazunlarin tohsilini davam etditma
istigamatlari:?2

— Sosial is;

— Tahsilda sosial-psixoloji xidmat;
— Maktabaqgadar tahsil;

— Korreksiyaedici talim;

— Ibtidai sinif miiallimliyi.

Tam tahsil programinin middati3:

3ay

Hadaf qrupu (kvalifikasiya ticiin)

Orta ixtisas tahsilini va ya ali tohsili basa
vurmus istonilan soxs

Qabul edan qurum:

Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyi

Hazirlanma tarixi:

Iyun, 2020-ci il

Yenilonmsa {i¢lin son tarix:

Iyun, 2025-ci il

1 [xtisasa gabul olunmagq ii¢iin avvalki tahsil pillasi (saviyyasi) ve tacriiba ila bagh talablar.

2 Novbati tahsil pillasinda (saviyyasinda) tahsil ala bilacayi alaqgali ixtisas(lar).

3 Tahsil proqramdaki modullardan biri (bir ne¢asi) lizre kredito malik olan tohsilalanlara hamin modul(lar)
tadris edilmir va tahsil programinin miiddati miivafig hacmds qisaldilir.




3. Pesonin (kvalifikasiyanin) qisa tasviri

Usaq baxicist 6z evinde mahdud sayda (1-4) usagin qaygisina qalir. Usagin tahliikasiz va
gigiyenik soraitde saxlanilmasi, telimatlara uygun qidalandirilmasi ve aylandirilmasi ila
moasgul olur. Usaq baxicisi usagin inkisaf edacayi, dyranacayi va sosial bacariglarinin
artacagina imkan veran miisbat emosional, terbiyavi va stimullasdirici miihit yaradir. O hatta

yemayin hazirlanmasi vo usaqlarin bir yerdan digorina tahliikasiz

gotirilmasi kimi digar vazifalari yerinas yetira bilar.

4. Moasgulluq imkanlari

Oziinti-masgulluq iiciin slverisli imkanlar mévcuddur.

5. Bilik, bacariq, miistaqillik vo masuliyyat saviyyasi+

sokilde aparilib-

Azarbaycan Respublikasinin Qanunu;
— Kicik yash usaga qulluq ila bagh
ganunvericilik ve nizamlayici talablar;
— Miivafiq talim-tarbiya proqramlari;
— Talim-tarbiya isinin mazmunu,
metodlar1 va onun tatbiqi yollari;
—Usaq va yas psixologiyasi;
— Usaqlara xidmat qaydalart;
— Usaqglarin inkisaf sahalari va inkisaf

nazariyyalari.

inkisafi;

— Usaqlarin istirahat
vaxtlarinin tagkili;

— Usaqlarin 6yranma
foaliyyatini tomin etms;

— Sanitariya-gigiyena
gayda va normalarina
riayat etma.

Bilik Bacariq Mﬁstaqi_llik Vo
masuliyyat
— “Usaglarin hiiquqglar1 hagqinda” BMT- — Effektiv sokilda linsiyyat | — Gozlanilmaz
nin Konvensiyasi; qurma; soraitlords miistaqil
— “Tahsil hagqinda” Azarbaycan — Tahlil etma va foaliyyat gostarir;
Respublikasinin Qanunu; giymatlandirmsa; — Kicik kollektivin
— “Maktabagadar tahsil hagqinda” — Usaqlarin emosional foaliyyati ilo bagh

moasuliyyati 6z
uzarina gotirmays,
kollektiv tizvlarinin
inkisafina dastak
vermaya qadirdir.

Biitiin bilik va bacariglar tahsil proqraminin (kurikulumun) modullarinda tadris olunacag.
Miistaqillik ve masuliyyat saviyyalari Azarbaycan Respublikasinin 6miirboyu tahsil tizra
Milli Kvalifikasiyalar Carcivasinda (AzMKC) saviyya deskriptorlarina (tasvirlarina) uygun

tortib edilmisdir.

4 Talab olunan bilik, bacariq, masuliyyst ve miistaqillik haqqinda strafli malumat miivafiq pesa standartinda

verilmisdir.




6. Peso (kvalifikasiya) liciin xiisusi talablar

Usaq baxicis1 kimi islomak istayan soxslor t¢lin sinir sistemi xastaliklori ve psixi
pozgunluglarin olmamasi kimi bazi mahdudiyyastlar var. Usaq va korpalarla is zamani sabr vo
stresa davamli olmaq talab olunur.

7. Toalim naticalarinin qiymatlandirilmasi

Tohsilalanlarin bilik, bacariq ve vardislarinin saviyyasi talim naticalari asasinda
giymatlandirilir. Qiymatlandirilma miivafiq ganunvericiliys uygun hayata kegirilir.

8. Kredit transferi

Orta ixtisas tohsili miiassisalarinds tadris prosesi Avropa Kredit Transfer Sistemina uygun
olan kredit sistemi asasinda taskil olunur. Kredit sistemi iizre tadrisin taskili qaydalar
Azarbaycan Respublikasinin Nazirlar Kabineti tarafindan tasdiq edilir.



9. Niimunavi tadris plani

1 kredit = 30 saat

Hoaftalik Comi s i N
. o .. .| Unumi | Kreditlori
Modullarin siyahisi auditoriy | auditoriy
saatlar n say1°
a saati a saati
Spesifik saristo modullar:
1. | Usaga qulluq va valideynlarla 6 60 120 4
amoakdasliq sahasinda faaliyyatin
toskil edilmasi
2. | Usaglarin giindalik qaygilarinin 12 120 240 8
yerina yetirilmasi
3. | Usaglarin 6yranma faaliyyatinin 12 120 240 8
tomin edilmasi
istehsalat tacriibasi 120 6
Attestasiya 2
Comi 30 300 720 28

10. Modullarda olan saristalarin spesifikasiyasi

Usaga qulluq va valideynlarls amakdasliq sahasinda faaliyyatin tagkil edilmasi

Talim (6yranma) naticalari

Qiymatlandirma meyarlari

Fardi faaliyyat plani hazirlayib
va icra edir

. Usaga qullugla bagh talab olunan xidmatlarin

novlarini miiayyan edir;

. Isin tohliikesizlik normalarina uygunlugunu temin

etmak Ui¢lin xidmat va obyektlarin risk
giymeatlandirilmasini aparir;

. Usaglarin ehtiyaclarini1 6yranib qiymatlandirmakls

naticalari valideyinlaras taqdim edir;

. Ayliq va giindalik is grafiki hazirlayir.

Valideynlarla birgs isini taskil
edir

. Diizglin qaydada hazirlanmis suallar asasinda

valideynlardan usaqlarla bagh zaruri malmatlar: alir
va tahlil edir;

5 Kredit dayari Avropa Kredit Transferi vo Toplanmasi Sistemina (AKTTS) miivafig miiayyon edilir.




Usaga qulluq va valideynlarls amakdasliq sahasinda faaliyyatin taskil edilmasi

Talim (6yranma) naticalari

Qiymatlandirma meyarlari

b. 9lda olunan malumatlarin miivafiq qaydada

geydiyyata alinmasi, saxlanmasi va paylasilmasi
gayda va sartlarini valideynlarls razilasdirir;

c. Guindalik va dovri faaliyyatlor barada

maslahatlosmalar aparir.

Usaglarin giindslik qaygilarinin yerina yetirilmasi

Talim (6yranma) naticalari

Qiymatlandirma meyarlari

Usaglar ti¢lin giindalik
menyunu planlasdirir

. Usagin pahriz talablarini nazars almaqgla glindslik

yemak menyusu hazirlayir;

. Glinlin miixtslif saatlarina uygun usaqlari diizgiin

gaydada yedizdirir;

. Usaqlarin diizglin qidalanma rejimina nazarat

etmakla zaruri halda effektiv alternativ tisullar tatbiq
edir.

Toahltiikasizlik, soxsi gigiyena
vo saglamliqla bagh tadbirlari
yerina yetirir

. Usaga o6ziinaxidmat va gigiyena vardislari barada

tolimatlar verir;

. Usagin ehtiyaclarina uygun olaraq yuyundurulmasi,

geyindirilmasi va zaruri halda bezinin dayisdirilmasi
gaydalarini niimayis etdirir;

. Usagin saxsi asyalar1 va oyuncaqlarinin steriliza

edilmasi, tomizlanmasi va dlizglin qaydada
saxlanmasini niimayis etdirir;

. Usagin yatagi vo oyun sahasinin temizliyini temin

edir;

. Usagin giindslik islari (paltarlarinin yuyulmasi, yataq

dastlarinin dayisdirilmasi va gqablarinin yuyulmasi)
miivafiq qaydada niimayis etdirir;

. Usaga talab olunan hallarda hakim galona gadar ilk

yardimin gostarilmasi qaydasini niimayis etdirir.




Usaqlarin 6yronma faaliyyatinin tamin edilmasi

Talim (6yranma) naticalari Qiymatlandirma meyarlari
Usagqlarin istirahat vaxtini a. Usagin yuxu va istirahat vaxtini planlasdirir;
toskil edir b. Usagin yuxu va istirahat rejiminin yerina

yetirilmasina nazarat edir;

c. Hava saraitina uygun olaraq va tahliikasizliys nazarat
etmakls usaglar ile ham gapali, ham da a¢iq havada
oyunlar taskil edir;

d. Tahliikssizlik qaydalarina riayat etmakls istirahat
toadbirlari va gazintilar hayata kegirir;

e. Usaqlar ti¢ciin nagil ve hekayalar se¢ib oxuyur;

f. Usaqlara yaradici faaliyyatle masgul olmalari liciin
miihit tagkil edir;

g. 9lamatdar giinlards miivafiq tadbirlar toskil edir.

Usaglarda emosional inkisafa | a. Usagin ehtiyaclarini giymatlondirmakls onda bas

dastak verir veran emosional davranislara diizglin qaydada darhal
cavab verir;

b. Maktab yash usagqlar ti¢iin 6ztlintitasdiq va
ozunlidarsetms bacariglarini formalasdirmaq tliglin
miixtalif masgalalor kegirir;

c. Sosial-emosional, idraki, harakat (motor) bacariglari
va psixi inkisafli miisahida etmakls giymatlandirir;

d. Usaqlarin sosiallagsmasi liglin miixtalif dastak
proqramlari tatbiq edir.

Usaqglarin davranislarin a. Usaqlarin davranislarinin idars edilmasi ticiin
yonlandirir miivafiq plan hazirlayir;
b. Usaqlara diizgiin intizam qaydalarini éyradir.

9qli vo fiziki qiisuru olan a. 9qli ve fiziki qlisuru olan usaqlar ti¢iin miivafiq

usaqlara xidmat edir xidmatlari hazirlayir;

b. 9qli va fiziki qlisuru olan usaqlarin diizgiin gida
rejimini miiayyan edir;

c. 9qli va fiziki qlisuru olan usaqlarin diizgiin
gidalandirilmasina nazarat etmakls zaruri hallarda
alternativ tisullar taklif edir;

d. Miivafiq faaliyyatlar taskil edir;

e. Olilliyi olan usagqlar liglin yardimgi vasaitlar, dastak




Usaqlarin 6yronma faaliyyatinin tamin edilmasi

Talim (6yranma) naticalari Qiymatlandirma meyarlari

texnologiyasi ve miivafiq avadanliglarindan istifada
edir;

f. Zaruri halda diizgiin gaydada ilk yardim gostarir;

g. Qusurlu usaqglarin sosiallasmasi ti¢iin metodlar va
hall yollar tatbiq edir.

11. Pedaqoji prosesin taskili

Pedaqoji proses avvalcadan miiayyan olunmus naticalari alde etmak liciin tahsilveranlarin
alagalandirici, istigamatverici, maslahatci, tahsilalanlarin ise tadqiqatg¢i, tacriibaci, yaradici
subyektlor kimi qarsiligh amakdashq faaliyyatlori asasinda asagidaki prinsiplor nazara
alinmagla qurulur:

e pedaqoji prosesin tamligl - pedaqoji prosesda talimin maqgsadlari kompleks sakilda
(inkisafetdirici, 0yradici, tarbiysedici) hayata kegirilir va tohsilveranls tahsilalanlarin
real naticalarla yekunlasan birgs faaliyyatini shats edir;

e tolimda barabar imkanlarin yaradilmasi - bitiin tahsilalanlara eyni talim soraiti
yaradilir v pedaqoji proses onlarin potensial imkanlar1 nazars alinmagqla tanzimlanir;

e tohsilalana yonalma - tohsilalan pedaqoji prosesin markazinda dayanir. Biitiin tadris
va talim isi tahsilalanlarin maraq va talabatlarinin 6danilmasing, onlarin istedad va
gabiliyyatlarinin, potensial imkanlarinin inkisafina yonaldilir;

e inkisafyontimliiliik - tahsilalanlarin aqli feallig1 izlanilir, nailiyyatlari tahlil edilir, bilik,
bacariq va vardislarinin inkisaf saviyyasi tonzimlanir;

e foaliyyatin stimullasdirilmasi - pedaqoji prosesin somarsli va effektiv qurulmasi,
tohsilalanlarin talime maraginin artirilmasi {i¢lin onlarin faaliyyatindaki biitiin
iralilayislor geyd olunur ve dayarlondirilir, natice etibar1 ilo tahsilalanlarin telim
naticalarina daha ugurlu istigamatlandirilmasi tamin edilir;

e doastoklayici miihitin yaradilmasi - pedaqoji prosesin miinasib maddi-texniki baza
asasinda va saglam manavi-psixoloji miuhitde toeskil edilmasi keyfiyyatin va
samaraliliyin yliksaldilmasi tictin alverisli vo tohliikasiz talim saraiti yaradir.

Tadris prosesinda asagidaki aktiv va interaktiv tolim metodlarinin miitomadi olaraq tatbiq
olunmasi magsadamiivafiqdir:

a) Aciq miizakiralar - tahsilalanlarin miilayyan movzu atrafinda fikir miibadilasina calb
edilmasinda asas maqgsad onlarin saxsi fikir ve ideyalarini 6z sézlari ilo ifade etmak



b)

g)

h)

j)

bacariginin masq etdirmasi liglin sarait yaratmaqdir. Bu, onlarin yaradiciliq, madani
Ozuniifada va linsiyyat bacariqlarinin inkisafina xidmat edir.

Beyin hamlasi metodu - bu, diskussiyanin sarbast formasidir. Tohsilalanlarda yeni
movzuya maraq oyatmaq, habelo onlarin nayi yaxsi (ve ya pis) bildiklarini
aydinlasdirmaq maqsadila bu metoddan istifads olunur. Bu metoddan tahsilalanlari
foalliga havaslondirmak va konkret problemi hall etmak, yaxud suala cavab axtarmaq
liciin istifada olunur.

Ciitliiklarda is - tahsilalanlarin ciitliiklords isa calb olunmasi miixtalif magamlarda
miisyyon maqsada xidmat eda biler. Teqdim olunmus materialin tshsilalanlar
torafinden manimsama saviyyasini qisa miiddat arzinda yoxlamaga imkan vermakla
barabar, ciitliiklords is onlarin amakdasliq etmasi liglin da alverisli sorait yaradir.
Qruplarda is - muxtalif bilik saviyyalarinae malik olan tehsilalanlar ki¢ik qruplarda
islomakla alaga yaratmag, informasiyani boliismak, bir-birins tasir gostarmak va birga
gorar ¢ixarmaq imkani alda edirlar.

Fardi is - har bir tahsilalanin fardi bacarigini miiayyan etmak {li¢lin dars prosesi zamani
fardi tapsiriglarin tayin edilmasi cox vacibdir. Tahsilalanlarin qruplarda, ctitliiklarda va
ya fordi olaraq islomasindan asili olmayaragq, biitiin hallarda tahsilveranin asas vazifasi
monitoring ke¢irmak, ara-sira miidaxile etmakls tadris voa manimsama prosesindaki
cotinliklarini askar etmak va onlar1 aradan qaldirmaqdir.

Nazarat edilon va sarbast tacriiba - taqdim olunmus yeni materialin tahsilalanlar
tarafindan diizglin gavranilmasi va daqiqlikls tatbiq olunmasi bilavasits tahsilveranin
baladgiliyi altinda bas vermsalidir. Tshsilalanlarin sonradan 6z is tocriibasinda
miiayyan sahvlars yol vermasinin garsisini gabaqcadan almagq ti¢iin ilk svval nazaratli
tacriiba hayata kecirilmslidir. Bu yolla tahsilalanlarin garsilasdiglarn ¢atinliklar tiza
cixarilmali, aradan galdirilmali ve yalniz bundan sonra onlar sarbast tacriibays calb
olunmalidirlar.

Raylar cadvali - bu masgoaloni yerina yetirorkon tahsilalanlar auditoriyanin 6n
hissasinda duraraq miibahisali masalalar haqqinda moévqelarin arasikasilmaz ardicil
xattini yaratmalidirlar. Bu tisul miirakkab va birmanali olmayan vaziyyatlords garar
gabulunu asanlasdirir, diisiiniilmiis garar gabul etmays komak edir.

Rol oyunu metodu - tahsilalanlara gozlanilmaz situasiyalar taqdim etmakla onlarin
tacriibasini artirmaq metodu olub, tehsilalanin har hansi birinin prosesda rolunun
gabul edilmasini va situasiyanin sonluqgla basa ¢atmasini nazarda tutur. Rol oyunlar
metodu tahsilalanlara 6z faaliyyatlarini ve hisslorini qiymatloandirmays, real hayata
banzar vaziyyatda bacariglarini inkisaf etdirmays imkan yaradir.

Hor kas biri-birini éyradir - bu metod tahsilalanlara tadris prosesinda dyrandiklarini
digarlari ilo boliisdiirmaya imkan yaradir.

Sual-cavab - bu metod bilik, bacariq va vardisloerin méhkamlandirilmasins, bosluglarin
aradan qaldirilmasina ve yaradiciigin inkisaf edtirilmasine xidmat edir. Suallarin
moaharatloe verilmasi asagidaki naticalarin alda edilmasina imkan yaradir: 6yroenmaya
olan maragi1 ve motivasiyani artirir; qrupun bilik gazanmasina ve daha ¢ox fayda alda
etmasine yardim edir; qrup tzvleri arasinda tlnsiyyati artirir; bacariglar barada
diisiinmaya va bu diistincalari tacriibadan kegirmaya sovq edir; diisiinca va hisslarin
ifade olunmasi prosesini inkisaf etdirir; istirak¢ilarin bilik ve darrakasinin
giymatlandirilmasi li¢lin istifads oluna bilir.
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12. Yekun dovlat attestasiyasi

Subbakalavr tahsil pillasinin yenidoen hazirlanma marhalssinda ixtisaslar tizro tahsil
programlari tehsilalanlarin dovlat attestasiyasi ilo yekunlasir.

Tadris planinin biitiin sartlerini yerina yetirmis, o ciimladen nazarda tutulmus cari
attestasiyalardan (modullar lizro attestasiyalardan) mivaffaqiyyatlo ke¢cmis talabalor yekun
attestasiyaya buraxilirlar.

Yekun attestasiya biitiin tahsilalanlar ti¢ciin macburidir, onun hazirlanmasina va teskilina
ayrilan miiddat 2 haftadir.

Yekun attestasiya ixtisas Uzra buraxilis yekun doévlet imtahanindan (modullararasi)
ibaratdir.

Yenidon hazirlanma saviyyasinds talabalarin topladigi kreditlarin sayr 28 olmalidir.
Ixtisaslar iizre tohsil proqramlarinda nezerde tutulmus kreditlori toplayan tsloebs hamin
programi manimsamis hesab edilir. Subbakalavr pillasinin yeniden hazirlanma saviyyasinin
tohsil programi iizra tadris planimi tam yerins yetirmis soxslora yekun Doévlat Attestasiya
Komissiyasinin garari asasinda “subbakalavr” pesa-ixtisas deracasina barabar tutulan sertifikat
verilir.

Yekun attestasiyanin taskili va kecirilmasi qaydalar1 Azarbaycan Respublikasinin Nazirlar
Kabineti tarafindon miiayyanlasdirilir.

13. Xiisusi qaygiya va ya alava dastaya ehtiyaci olan talabalar

Talim planlasdirilarken, giymatlondirma vasitalari segilorken vo ya tahsil progqramina
sonradan har hansi bir diizalis edilarkan xtisusi qaygiya ehtiyaci olan tahsilalanlarin ehtiyaclari
nazara alinmalidir.
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14. Kurikulumun hazirlanmasi prosesindas istirak edanlarin siyahisi

N: istirak¢inin ads, soyada: Tagkilat va yeri:
1. | Lalozar Caforova ARTI
2. | Rasif Diinyamaliyev EDU Co Consulting
1. Sahla 9liyeva
3. 2. Xalide Hoamidova ADPU
3. Sadagat 9liyeva
4. Parisan Hasanova
Xalida Rzayeva “Peter Pan” usaq bagcasi
Samira Muxtarova “Indigo” usaq baggasi
Voafa ofandiyeva “Baby Hall” usaq baggasi
7 Aynur Karimova Azarbaycanda Milli Kvalifikasiya Carcivasinin
' icrasina dastak layihasinin eksperti
3 Amin Coarkazov Azarbaycanda Milli Kvalifikasiya Carcivasinin
' icrasina dastak layihasinin eksperti
9 Mehpara ©dhmadova Azarbaycanda Milli Kvalifikasiya Carcivasinin
' icrasina dastak layihasinin eksperti
10. Genevieve McCabe Azarbaycanda Milli Kvalifikasiya Carcivasinin
icrasina dastak layihasinin eksperti
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