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Bu kurikulum Avropa ittifaginin texniki yardimi ¢orgivesinde Azarbaycan Respublikasinin
Toahsil Nazirliyini destoklomak ii¢iin “Azarbaycanda Milli Kvalifikasiya Corgivasinin Icrasina
Dastak” (EuropeAid/138339/DH/SER/AZ) layihasi tarafinden hazirlanmisdir. Kurikulumda
ifada olunan fikirlor vo malumatlara gére Avropa Ittifaqi, Azarbaycan Respublikasinin Tahsil
Nazirliyi vo Tohsil Institutu masuliyyat dasimur.
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1. Umumi malumat

Tadris fonlari modullasdirilmis strukturda olan bu tahsil proqrami tahsilalanlarin miivafiq
saha tizra bilik, bacariq va vardislara yiyalonmalarina imkan yaratmaqla onlar1 semarali amak
foaliyyatine hazirlayacaq. Programi ugurla basa vuran tahsilalanlar miiasir amak bazarinda
iscidan talab olunan ve isagdtiiranlar tarafindan miiayyan edilan saristalara yiyalonacaklar.

Tahsil programi “Tahsil hagqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanununa va Azarbaycan
Respublikasinin Nazirlor Kabinetinin miivafiq garari ila tosdiq olunmus “Ali tahsil pillasinin
dovlat standarti ve proqrami”na uygun hazirlanmigdir.

2. Toahsil programinin (Kkurikulumun) iimumi maqgsadlari

e Tohsilalanlarda ytlksak intellektual saviyyaya ve praktiki is qabiliyyatins, yeni
texnologiyalara yiyalanmak, informasiya axininda ¢evik istiqamat tapmaq bacarigin
formalasdirmag;

e Comiyyatin yliksak saviyyali ve raqabatqabiliyyatli kadr potensialina tslabatinin
odanilmasi li¢lin real zamin yaratmag;

e Tohsil miiassisasinda tadris prosesinin toahsilalanlarin ve tshsilveranlarin insan
layagatine hormat etmasi asasinda qurulmasini tamin etmak vo tahsilalana garsi har
hansi fiziki ve psixoloji zorakiliga yol vermamak;

e Mboktabagadar yasda olan usaqlarin tarbiys, tahsil va inkisaf prosesini istigamatlandira
bilan ytliksak saviyysli vae raeqabatqabiliyyatli kadrlar hazirlamag.



Ali tahsilin bakalavr saviyyasi lizra
ixtisaslarin tasnifatinda sifri (kodu):

050112

Igtisadiyyatin ahats olunan sahalari:

Tahsil

Istinad edilon kvalifikasiya standarti:

Toarbiya¢i-miiallim (maktabagadar)

Masgulluq tasnifatinda isin kodu:

2342

Azarbaycan Respublikasinin 6miirboyu
tohsil tizra Milli Kvalifikasiyalar
Coarcivasinda (AzMKC) saviyyasi:

6 (yenidan hazirlanma)

Qabul talablari:?

Bakalavr tahsili

Mozunlarin tahsilini davam etdirma
istigamatlari:2

— Maktabagadar talim va tarbiys;
— Tahsilda sosial-psixoloji xidmat.

Tam tahsil programinin middati3:

3ay

Hadaf qrupu (kvalifikasiya ticiin)

Ali tahsilin bakalavriat pillasini basa vurmus
istonilon saxs

Qabul edan qurum:

Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyi

Hazirlanma tarixi:

Apre, 2020-ci il

Yenilonmsa {i¢lin son tarix:

Apre, 2025-ci il

1 [xtisasa gabul olunmagq ii¢iin avvalki tahsil pillasi (saviyyssi) va tacriiba ila bagh talablar.

2 Novbati tahsil pillasinda (saviyyasinda) tahsil ala bilacayi alaqali ixtisas(lar).

3 Tahsil programdaki modullardan biri (bir negasi) lizrs kredits malik olan tohsilalanlara heamin modul(lar)
tadris edilmir va tahsil programinin miiddati miivafig hacmds qisaldilir.




3. Pesonin (kvalifikasiyanin) qisa tasviri

“Tarbiyaci-miiallim” maktabagadar yasda olan usaqglarin tarbiys, tahsil ve inkisaf prosesini

taskil edir. Usaqglarin maktaba miisbat fikirlarinin, elaco do adaptasiya li¢lin sosial ve fardi

xlisusiyyatlarinin formalasdirilmasini tamin edir. Onlarin fiziki gabiliyyatlari, kicik, boyiik ve

sensor (hissi) motorikanin inkisafi, intellektual hazirliq baximindan yaradiciliq qabiliyyati,

montiqi tafakkiir, taxayylil va nitginin inkisaf prosesini hayata kegirir.

4. Masgulluq imkanlari

Oziinii-masgulluq ii¢iin alverisli imkanlar mévcuddur.

5. Bilik, bacariq, miistaqillik vo masuliyyat saviyyasi+

Bilik

Bacariq

Miistaqillik vo masuliyyat

— BMT-nin “Usaglarin hiiquqglari
haqqinda” Konvensiyasi;

— Maktabagadar tahsille bagh
Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik aktlari;

— Maktabagadar tahsil standartlari
vo kurikulumlari;

— Miivafiq talim-tarbiya
programlari;

— Talim-tarbiya isinin mazmunu,
metodlari va onun tatbiqi yollary;

— Maktabagadar pedaqogika va
psixologiya;

— Maktabagadar tahsilin nazariyyasi
vo metodikasi;

— Usaqlara xidmat qaydalart;

— Usaglarin inkisaf sahalari va
inkisaf nazariyyalari.

— Effektiv sokilda linsiyyat
qurma;

— Makanin va miihitin
tohliikasizliyini tomin
etms;

— Planlasdirma va
toskilatciliq;

— Problemlari hall etms;

— Tahlil etma va
giymatlandirms;

— Moantiqi diisiinms;

— Qorar gabuletms;

— Vaxtin idars edilmasi;

— Miistaqil ve komanda
daxilindos isloama.

— Mirakkab va
gozlanilmayan saraitlarda
miistaqil sakilda faaliyyat
gostarir;

— Sosial va etik aspektlari
nazara alaraq, pesakar
foaliyyatlarinin ictimai
hayatda rolunu va
naticalarini
giymoatlandirir;

— Qazanilmis bilik vo
bacariqglar tacriibada
pesokarlhqgla tatbiq eda
bilir vo pesakarliginin
artirilmasini miistaqil
sokilda hayata kegirir;

— Kollektiv tizvlarinin amak
faaliyyatini vo tahsilini
istigamatlondirir.

Biitiin bilik va bacariglar tahsil proqraminin (kurikulumun) modullarinda tadris olunacag.

4 Telab olunan bilik, bacarig, mesuliyyst ve mistaqillik haqqginda strafli melumat miivafiq pese standartinda

verilmisdir.




Miistaqillik ve masuliyyat saviyyalari Azarbaycan Respublikasinin 6miirboyu tahsil tizra
Milli Kvalifikasiyalar Carcivasinda (AzMKC) saviyya deskriptorlarina (tasvirlarina) uygun
tortib edilmisdir.

6. Peso (kvalifikasiya) ticiin xiisusi talablar

Tarbiyaci-miiallim kimi islomak istoyan saxslar liciin sinir sistemi xastoaliklari vo psixi
pozgunluglarin olmamasi kimi bazi mahdudiyyatlor var. Is zamani sebr ve stress davamli
olmagq talab olunur.

7. Tolim naticalarinin qiymatlondirilmasi

Toahsilalanlarin bilik, bacariq ve vardislorinin saviyyasi talim naticalari asasinda
giymatlandirilir. Qiymatlandirilma miivafiq ganunvericiliys uygun hayata kegirilir.

8. Kredit transferi

Ali tohsil miiassisalorinda tadris prosesi Avropa Kredit Transfer Sistemina uygun olan
kredit sistemi asasinda taskil olunur. Kredit sistemi tizra tadrisin tagkili gaydalar1 Azarbaycan
Respublikasinin Nazirlar Kabineti tarafindan tasdiq edilir.



9. Niimunavi tadris plani

1 kredit = 30 saat

Hoaftalik Comi s i N
. o .. .| Unumi | Kreditlori
Modullarin siyahisi auditoriy | auditoriy
saatlar n say1°
a saati a saati
Spesifik saristo modullar:
1. | Inkisafetdirici, destoklayici vo 6 60 120 4
tohliikasiz muhitin yaradilmasi
2. | Talim-tarbiya va inkisaf prosesinin 12 120 240 8
hayata kecirilmasi
3. | Glindalik xidmatlarin hayata 6 60 120 4
kecirilmasi
4. | Ailalarls isin hayata kecirilmasi 6 60 120 4
istehsalat tacriibasi 120 6
Attestasiya 2
Comi 30 300 720 28

10. Modullarda olan saristalarin spesifikasiyasi

inkisafetdirici, dostaklayici va tahliikasiz miihitin yaradilmasi

Talim (6yronma) naticalari

Qiymatlondirma meyarlari

1. Inkisafetdirici miihit
yaradir

. Verilan movzuya uygun oyradici miihit yaratmagq

liclin tokliflor hazirlayir;

. Inkisafetdirici miihiti destakloamak iiciin markeaz va

ya gusalarin layihalarini hazirlayir.

2. Dastoklayici muhit yaradir

. Saglam, havaslandirici, yaradici ve inklliziv miihit

liclin layihalar hazirlayir;

. Sosial-emosional miihiti yaratmagq ti¢iin saraita

uygun tadbirlar plani hazirlayir;

. Talim, terbiys va inkisaf prosesinda oyuncaq,

material vo avadanliglar1 usaqglarin yas
xlisusiyyatlarina uygun secir;

5 Kredit deyeri Avropa Kredit Transferi ve Toplanmasi Sistemina (AKTTS) mivafiq misyyan edilir.




inkisafetdirici, dostaklayici vo tohliikasiz miihitin yaradilmasi

Talim (6yronma) naticalari

Qiymatlondirma meyarlari

d. Tahliikali vaziyyatlarda diizgiin davranis gaydalarini
totbiq etmak liciin miixtalif metodlari tasvir edir.

Talim-tarbiya va inkisaf prosesinin hoyata kecirilmasi

Talim (6yronma) naticalari

Qiymatlondirma meyarlari

1. Fiziki inkisafi taskil edir

a. Fiziki inkisafi tamin etmak li¢iin metodlar1 uygun
sokilde miiayyanlasdirir;

b. Fiziki inkisafi tagkil etmak liciin yas xiisusiyyatlarina
uygun masgalalar hazirlayir;

c. Talim va talimdan kanar vaxtlarda oyun ve idman
daqgigalarindan samarali istifads edir;

d. Ceviklik va caldliyi toamin etmak liciin tamrin vo
miimarisalar hazirlayir;

e. Boylik, kicik vo hissi motorikanin inkisafina uygun
miixtalif oyunlar taskil edir;

f. Fiziki inkisafin semarali tagkili liclin tedqiqat aparir;

g. Talimin samaraliliyini artirmagq ti¢lin zaruri olan
amillari qiymatlandirir ve uygun olaraq masgalaya
doyisiklik edir.

2. lIdrak fealiyyatini inkisaf
etdirir

a. Idrak fealligini formalasdiran miixtalif oyunlar toskil
edir;

b. Yasa uygun masgalalar liglin miivafiq oyunlar
hazirlayir;

c. Integrativ masgalalar iiciin plan hazirlayir;

d. Idraki modeldan istifads edarak intellektual-
emosional masgala modellarini qurur;

e. Darketma va emosional dayar istiqamatlarinin
prinsiplarini miayyan edir;

f. Idraki foalliyyate olan talabatin vo motivasiyyanin
formalasmasi liglin masgalaya uygun materiallar
hazirlayir;




Talim-tarbiya va inkisaf prosesinin hoyata kecirilmasi

Talim (6yronma) naticalari

Qiymatlondirma meyarlari

. Idrak nazariyyslarinin totbigi mexanizmini

hazirlayir;

. Idrak faaliyyatinin inkisafi liciin pedaqoji prosesin

toskilini tasvir edir.

Estetik-yaradici inkisafi
toskil edir

. Mixtalif aylancs, tamasa ve bayramlarin ssenarisini

hazirlayir;

. Usagin meyl, maraq va qabiliyyatlarini nazara alaraq

tasviri faaliyyat masgalalari hazirlayir;

. Miisiqi, amak va tasviri faalliyyat liclin nlimunavi

vasaitlar hazirlayir;

. Estetik-yaradici faaliyyatin samarali taskili liciin

tadqiqat aparir.

Sosial-emosional inkisafi
toskil edir

. Sosial-emosional inkisafi tamin etmak ii¢iin oyun va

calismalar hazirlayir;

. Usaqlara hassasliq, geygikeslik ve xeyirxahlighgi

asilamagq li¢lin semarali yollar miiayyanlasdirir;

. Unsiyyet bacariglarinin inkisafina xidmat eden

metodlar secir;

. O9makdasliq ve komandada islamak bacariglarini

formalasdirmaq tli¢lin calismalar hazirlayir;

. Saxsiyyat tarbiyasini formalasdirmagq ti¢iin asas

prinsiplari tasvir edir;

. Emosional mihitin tagkili ticiin uygun metodlar

hazirlayir.

5.

Inkisafi miisahide edir

. Glin arzinda har bir usagin inkisafini izlama

mexanizmini hazirlayir;

. Inkisaf sahalarinoa gora davaml (formativ)

giymatlandirma cadvallari hazirlayir;

. Misahidalara asasan fordi ehtiyac ve maraqlarini

miiayyanlasdirir;

. Portfolio hazirlayir;
. Yekun (summativ) hesabat hazirlayir.




Gundslik xidmatlarin hayata kecirilmasi

Talim (6yronma) naticalari

Qiymatlondirma meyarlari

1. Fordisaglamhq va
gigiyenani tagkil edir

Madani-gigiyenik vardislarin asilanmasi yollarini
toqdim edir;

. Usagin saglamliq vaziyyatinin qiymatlondirilmasini

tosvir edir;

Saglamliq va gigiyena hagqinda masul soxsi
miintazom olaraq malumatlandirmaq maqsadi ila
miisahida varaqlori tartib edir.

2. Gin rejimini taskil edir

a0 o

Sahar gabulunu yerina yetirma qaydalarini sadalayir;

. Sahar faaliyyatini standartlara uygun taskil edir;

Giin arzinda gidalanma prosesini taskil edir;

. Verilan vaxt ¢arcivasinda tohliikasiz gazintini toskil

edir;

e. Yuxunu rejima uygun formada taskil edir;

Axsam faaliyyatini standartlara uygun taskil edir.

Ailalarls isin hayata kecirilmasi

Talim (6yronma) naticalari

Qiymatlondirma meyarlari

1. Inkisafi destaklomak iiciin
ailalarla garsiliqh
amakdashq qurur

Ailalarla isin xiisusiyyatlarini miiayyanlasdirir;

. Ailalarle samarali amakdasliq metodlari segir;

Ails tizvlarini tadris prosesina calb etmak li¢lin
formal va geyri-formal metodlardan istifads edir;

. Resurslarin hazirlanmasi ticiin ailelarden semarali

istifada edir;

Ev saraitinda inkisafetdirici miihitin yaradilmasini
tomin etmak {li¢lin ails lizvlarina faydali malumat vo
tokliflar verir.




11. Pedaqoji prosesin taskili

Pedaqoji proses avvalcadan miiayyan olunmus naticalari alde etmak liciin tahsilveranlarin
alagalandirici, istigamatverici, maslahatci, tahsilalanlarin ise tadqiqatg¢i, tacriibaci, yaradici
subyektlor kimi qarsiligh amoakdashq faaliyyatlori asasinda asagidaki prinsipler nazars
alinmagqla qurulur:

e pedaqoji prosesin tamligl1 - pedaqoji prosesds talimin maqgsadlari kompleks soakilda
(inkisafetdirici, 0yradici, tarbiysedici) hayata kegirilir va tohsilveranls tahsilalanlarin
real naticalarla yekunlasan birgs faaliyyatini shats edir;

e tolimda barabar imkanlarin yaradilmasi - bitiin tahsilalanlara eyni tolim soraiti
yaradilir v pedaqoji proses onlarin potensial imkanlar1 nazars alinmagqla tanzimlanir;

e tohsilalana yonalma - tohsilalan pedaqoji prosesin marksazinda dayanir. Biitiin tadris
va talim isi tahsilalanlarin maraq va talabatlarinin 6danilmasing, onlarin istedad va
gabiliyyatlarinin, potensial imkanlarinin inkisafina yonaldilir;

e inkisafyontimliiliik - tahsilalanlarin aqli feallig1 izlanilir, nailiyyatlari tahlil edilir, bilik,
bacariq va vardislarinin inkisaf saviyyasi tonzimlanir;

e faaliyyatin stimullasdirilmasi - pedaqoji prosesin somarsli va effektiv qurulmasi,
tohsilalanlarin talime maraginin artirilmasi {i¢lin onlarin faaliyyatindaki biitiin
iralilayislor geyd olunur ve dayarlandirilir, natica etibar1 ilo tahsilalanlarin talim
naticalarina daha ugurlu istigamatlondirilmasi tamin edilir;

e dastokloyici mihitin yaradilmasi - pedaqoji prosesin miinasib maddi-texniki baza
gsasinda va saglam manavi-psixoloji mihitde toskil edilmasi Kkeyfiyyatin va
samaraliliyin yliksaldilmasi tictin alverisli vo tohliikasiz talim saraiti yaradir.

Tadris prosesinda asagidaki aktiv vo interaktiv tolim metodlarinin miitomadi olaraq tatbiq
olunmasi magsadamiivafiqdir:

a) Aciq miizakiralar - tahsilalanlarin miisyyon moévzu otrafinda fikir miibadilasina calb
edilmasinds asas maqgsad onlarin saxsi fikir ve ideyalarin1 6z sozlari ilo ifade etmak
bacariginin masq etdirmasi Uglin sarait yaratmaqdir. Bu, onlarin yaradiciliq, madani
ozlintliifada va linsiyyat bacariglarinin inkisafina xidmat edir.

b) Beyin hamlasi metodu - bu, diskussiyanin sarbast formasidir. Tahsilalanlarda yeni
movzuya maraq oyatmaq, habels onlarin nayi yaxsi (ve ya pis) bildiklarini
aydinlasdirmaq maqsadila bu metoddan istifads olunur. Bu metoddan tahsilalanlari
faalliga havaslondirmak va konkret problemi hall etmak, yaxud suala cavab axtarmagq
liclin istifads olunur.

c) Ciitliiklorda is - tohsilalanlarin ciitliiklords ise calb olunmasi miixtslif magamlarda
miiayyan maqgsada xidmat eds bilar. Togdim olunmus materialin tahsilalanlar tarafinden
moanimsama saviyyasini qisa miiddat arzinda yoxlamaga imkan vermakla barabear,
cutliiklarda is onlarin amakdasliq etmasi ticiin da alverisli sarait yaradir.

d) Qruplarda is - miuxtalif bilik saviyyslorine malik olan tahsilalanlar ki¢ik qruplarda
islomakla alaga yaratmagq, informasiyani boliismak, bir-birina tasir géstoarmak va birga
gorar ¢ixarmaq imkani alds edirlar.

10



e)

g)

h)

j)

12.

Fardi is - har bir tahsilalanin fardi bacarigini miiayyan etmak ii¢ciin dars prosesi zamani
fordi tapsiriglarin toyin edilmasi ¢ox vacibdir. Tahsilalanlarin qruplarda, ciitliiklards va
ya fardi olaraq islamasindan asili olmayaragq, biitlin hallarda tahsilveranin asas vazifasi
monitoring kec¢irmak, ara-sira miidaxilo etmaklo tadris vo manimsamsa prosesindaki
cotinliklarini agkar etmak va onlari aradan qaldirmaqdir.

Nazarat edilan va sarbast tacriiba - taqdim olunmus yeni materialin tahsilalanlar
torafindan diizglin qavranilmasi ve daqiqlikls tetbiq olunmasi bilavasita tahsilveranin
baladciliyi altinda bas vermalidir. Tahsilalanlarin sonradan 6z is tacriibasinde miiayyan
sahvlara yol vermasinin qarsisini qabagcadan almagq tgiin ilk avval nazarstli tacriiba
hayata kecirilmalidir. Bu yolla tahsilalanlarin qarsilasdiglar ¢atinliklar iiza ¢ixarilmali,
aradan qaldirilmali va yalniz bundan sonra onlar sarbast tacriibaya calb olunmahdirlar.
Raylar cadvali - bu masgalani yerina yetirarkan tahsilalanlar auditoriyanin 6n hissasinda
duraraq miibahisali masalalar haqqinda moévqelarin arasikasilmaz ardicil xattini
yaratmalidirlar. Bu lisul miirekkab va birmanali olmayan vaziyyatlards garar gabulunu
asanlasdirir, diisiiniilmiis garar gabul etmaya komak edir.

Rol oyunu metodu - tahsilalanlara go6zlonilmaz situasiyalar taqdim etmoakls onlarin
tacriibasini artirmaq metodu olub, tahsilalanin har hansi birinin prosesda rolunun gabul
edilmasini va situasiyanin sonlugla basa ¢atmasini nazardas tutur. Rol oyunlar1 metodu
tohsilalanlara 6z faaliyyatlorini vo hisslarini qiymatlondirmays, real hayata banzer
vaziyyatda bacariglarini inkisaf etdirmays imkan yaradir.

Hoar kas biri-birini dyradir - bu metod tahsilalanlara tedris prosesinda dyrandiklarini
digoarlari ile bollisdiirmaya imkan yaradir.

Sual-cavab - bu metod bilik, bacariq va vardislarin méhkemlandirilmasina, bosluglarin
aradan qaldirilmasina ve yaradicihigin inkisaf edtirilmasine xidmat edir. Suallarin
moaharatlo verilmasi asagidaki naticalorin alds edilmasine imkan yaradir: 6yranmaya
olan marag1 ve motivasiyani artirir; qrupun bilik qazanmasina va daha ¢ox fayda alda
etmasine yardim edir; qrup uzvleri arasinda Unsiyyati artirir; bacariglar barade
diistinmays va bu diisiincalari tacriibadan kegirmaya sovq edir; diisiince va hisslarin
ifadoe olunmasi1 prosesini inkisaf etdirir; istirak¢ilarin bilik ve darrakasinin
giymatlandirilmasi liglin istifada oluna bilir.

Yekun dévlat attestasiyasi

Ali tahsilin bakalavriat saviyyasinin yeniden hazirlanma marhalasindas ixtisaslar tizra tahsil
programlari tahsilalanlarin dovlat attestasiyasi ilo yekunlasir.

Tadris planinin bitin sortlarini yerins yetirmis, o ciimladon nazards tutulmus cari
attestasiyalardan (modullar lizro attestasiyalardan) miiveffaqiyyatlo kecmis talabalar yekun
attestasiyaya buraxilirlar.

Yekun attestasiya biitiin tahsilalanlar ti¢ciin macburidir, onun hazirlanmasina va teskilina
ayrilan miiddat 2 haftadir.

Yekun attestasiya ixtisas Uzra buraxilis yekun doévlet imtahanindan (modullararasi)
ibaratdir.
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Yenidon hazirlanma tahsilinds talobalorin topladigi kreditlorin say1 28 olmalidir. Ixtisaslar
uzra tohsil proqramlarinda nazarde tutulmus kreditlari toplayan tslabs hamin proqrami
moanimsamis hesab edilir. Bakalavr tohsilinin yenidon hazirlanma marhslasinin tahsil proqrami
Uizra tadris planini tam yerina yetirmis saxslora yekun Dovlat Attestasiya Komissiyasinin garari
asasinda “bakalavr” pesa-ixtisas daracasina barabar tutulan sertifikat verilir.

Yekun attestasiyanin taskili va kecirilmasi qaydalar1 Azarbaycan Respublikasinin Nazirlar
Kabineti tarafindon miiayyanlasdirilir.

13. Xiisusi qaygiya va ya alava dastaya ehtiyaci olan talabalar

Talim planlasdirilarken, qiymatlondirma vasitalari secgilorkan ve ya tohsil proqramina
sonradan har hansi bir diizalis edilarken xiisusi qaygiya ehtiyaci olan tahsilalanlarin ehtiyaclari
nazara alinmalidir.

14. Kurikulumun hazirlanmasi prosesindas istirak edanlarin siyahisi

N: | Istirak¢imin adi, soyada: Tagkilat va yeri:
1. | Xalide Homidova Azarbaycan Dovlat Pedaqoji Universiteti, Baki
2. | Svetlana Mustafayeva Baki Modern Tahsil Kompleksi, Baki
3. | Rasif Diinyamaliyev Edu Co Consulting, Baki
4. | Diinyamaliyeva Samira Edu Co Consulting, Baki
5. | Xalide Rzayeva “Bagcam” usaq baggalari sebakasi, Baki
6. | Lalazar Cafarova Azarbaycan Respublikasinin Tahsil Institutu, Baki
7. | Amin Coarkazov Azarbaycanda Milli Kvalifikasiya Carcivasinin icrasina
dastak layihasinin eksperti
8. | Aynur Karimova Azarbaycanda Milli Kvalifikasiya Carcivasinin icrasina
dastak layihasinin eksperti
9. | Mehpars ©ohmadova Azarbaycanda Milli Kvalifikasiya Carcivasinin icrasina
dastak layihasinin eksperti
10. | Genevieve McCabe Azarbaycanda Milli Kvalifikasiya Carcivasinin icrasina
dastak layihasinin eksperti
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